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40e 
département
français (sur 101) en 
termes d’emplois ESS 
dans l’emploi total : 
12,2 %

7 EPCI*
dans lesquels l’ESS 
représente plus de 
15 % des emplois, 
soit 44 % des EPCI 
du 44

98 % des 
communes
comptent au moins  
un établissement 
employeur de l’ESS  
(55 % au national, 
78 % au régional)

78 %  
sont  

en CDI

63 %  
sont  

à temps  
complet

50 %  
sont en  

CDI à temps 
complet

68 %  
de femmes

30 %   
sont âgé·es  
de 50 ans  

et plus

15 %  
sont  

cadres

11 %  
bénéficient  

d’un autre type  
de contrat

Parmi les 75 116 salarié·es de l’ESS en Loire-Atlantique :  

5 499  
ÉTABLISSEMENTS
 Soit 11,5 % des 
établissements privés et 
publics

75 116 
SALARIÉ·ES
 Soit 12,2 % de l’emploi  
privé et public et 15 %  
de l’emploi privé

 Soit 14 salarié·es en 
moyenne par établissement

L’EMPLOI EN CHIFFRES

Part de l’ESS dans 
l’emploi global par 
département

ENTRE 2015 ET 2025

ÉDITION 
2026  
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60 621 ETP**

 Soit 1,2 salarié·e pour 
1 ETP

 Soit 11 ETP en moyenne 
par établissement

2 102 853 633 €
DE MASSE SALARIALE BRUTE
 Soit en moyenne 27 995 € de masse salariale brute annuelle par salarié·e 
(soit 2 333 € bruts mensuels) et en moyenne 34 688 € de masse salariale 
brute annuelle par ETP (soit 2 891 € bruts mensuels)

- 6,5 %
D’ÉTABLISSEMENTS
EMPLOYEURS ESS
EN LOIRE-ATLANTIQUE
 Soit - 0,67 % en moyenne par an.
- 0,78 % en moyenne par an dans l’ESS 
en Pays de la Loire.

+ 12,12 %
DE SALARIÉ·ES ESS
EN LOIRE-ATLANTIQUE
 Soit + 1,15 % en moyenne par an.
+ 0,79 % en moyenne par an dans l’ESS 
en Pays de la Loire.

de 11 à 12 %

de 12 à 13 %

de 13 à 15 %

Mayenne

11,9 % Sarthe

11,5 %

Vendée

12,5 %

Maine-et-Loire

14,5 %

Loire-Atlantique

12,2  %

*Etablissement Public de Coopération Intercommunale

** Equivalent Temps Plein

Les chiffres-clés de l’Économie Sociale et Solidaire en LOIRE-ATLANTIQUE



Répartition des emplois selon  
la taille des établissements

68 % de l’ensemble des emplois du secteur de l’action sociale 

En Pays de la Loire, l’ESS représente :

61 % de l’ensemble des emplois du secteur des arts, spectacles, sports et loisirs 

31 %
Petits établissements :  
10 à 49 salarié·es

39 % 
Moyens établissements :  

50 à 249 salarié·es 

15 %
Grands établissements :  
Plus de 250 salarié·es 

14 %
Micro établissements :  
0 à 9 salarié·es 

Répartition des établissements  
et emplois selon le statut juridique

29 % de l’ensemble des emplois du secteur des activités financières et d’assurance
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34 % de l’ensemble des emplois du secteur de l’enseignement

Nombre d’emplois selon le genre et les catégories d’âge des salarié·es ESS

Femmes

Hommes

Total

Moins de 30 ans De 30 à 39 ans De 40 à 49 ans 50 ans et plus

30 000

25 000

20 000

15 000

10 000

5 000

0

 Associations
 Coopératives

 Mutuelles
 Fondations

85 % 
4 668 étab.

11 % 
596 étab. 3 % 

193 étab.

1 % 
42 étab.

2 % 
1 907 
emplois

6 % 
4 669 
emplois

17 % 
12 460 
emplois

75 % 
56 080 emplois



Source : Observatoire de l’ESS – CRESS des Pays de la Loire, d’après INSEE, FLORES 2022 et DSN 2019 et d’après l’ACOSS-URSSAF des Pays de la Loire, déc. 2025

Total ESS
Part de l’ESS dans 

l’économie publique 
et privée

 Établissements Emplois Établissements Emplois

CC du Pays de Pontchâteau Saint-Gildas-des-Bois 106 1 725 12,9 % 21,9 %

CC Sèvre et Loire 160 1 705 10,8 % 13,2 %

CC Sud Retz Atlantique 119 1 661 15,6 % 21,8 %

CC Châteaubriant - Derval 173 1 705 11,9 % 12,6 %

CC Estuaire et Sillon 118 2 115 11,4 % 17,1 %

CC de Grand Lieu Communauté 122 1 465 10,5 % 12,4 %

CC Pays de Blain Communauté 62 694 15,1 % 15,5 % 

CC d'Erdre et Gesvres 182 1 810 10.2 % 11,8 %

CC de Nozay 73 641 15,3 % 20,0 %

CC du Pays d'Ancenis 249 3 618 11,8 % 15,2 %

CC du Sud Estuaire 82 879 10,4 % 11,3 %

CA Pornic Agglo Pays de Retz 230 2 237 10,3 % 14,8 %

CA Clisson Sèvre et Maine Agglo 240 2 735 13,9 % 16,5 %

Nantes Métropole 2 835 43 435 11,9 % 11,3 %

CA de la Presqu'île de Guérande Atlantique (CAP ATLANTIQUE) 275 2 207 7,8 % 10,5 %

CA Saint Nazaire Agglo 426 6 224 11,1 % 10,9 %

Nombre d’emplois et d’établissements par statut juridique dans chaque EPCI

Si vous souhaitez en savoir plus sur votre territoire (communal ou intercommunal), n’hésitez pas à contacter l’Observatoire. 
Plus d’informations page 4.
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Avec le soutien de

LES ECOSSOLIES, LE RÉSEAU LOCAL DE L’ESS 

TERRITOIRE

Nantes Métropole et Loire-Atlantique

PRÉSIDENCE 

Soizic Guéguen et Geoffroy Verdier

SALARIÉ·ES

17 (Écossolies)  
et 5 (Lieux Communs)

COORDONNÉES

Le Solilab
8 rue Saint-Domingue
44000 NANTES
TÉL. : 02 40 89 33 69
MAIL : emilie.sarrazin@ecossolies.fr
www.ecossolies.fr
S’inscrire à la newsletter

Initié en 2004 avec Nantes Métropole, le réseau des Ecossolies réunit plus de 300 membres, 
structures ou personnes individuelles qui agissent pour développer et promouvoir l’Économie 
Sociale et sSlidaire (ESS) sur la métropole nantaise et en Loire-Atlantique.

Coopération et innovation font partie de l’ADN des Ecossolies depuis leur création. Des principes 
qui se déploient au sein de différents outils mis à disposition des porteur·ses de projet, des 
organisations de l’ESS, des collectivités et des citoyen·nes : 

l  Une offre d’accompagnement et de formation pour aider des projets en gestation ou en 
lancement, soutenir des entreprises souhaitant expérimenter une nouvelle offre ou améliorer 
leur impact et faire monter en compétences les salarié·es, dirigeant·es et membres des 
gouvernances des structures de l’ESS.

l  De grands événements pour s’inspirer, se rassembler et célébrer l’ESS : en décembre, rendez-
vous à l’Autre Marché, le marché de Noël solidaire de Nantes, au printemps place au Festival 
DeuxMains, la grande fête du réemploi solidaire et ponctuellement Étincelle, pour lancer de 
nouvelles idées sur son territoire.

l  Un tiers-lieu, le Solilab, lieu totem de l’ESS de 4 000 m² qui regroupe près de 140 
entreprises et associations et propose pour le grand public un magasin, un marché paysan, 
un café-restaurant et de multiples événements. La gestion est assurée par la coopérative 
Lieux communs, branche immobilière des Ecossolies, qui déploie son expertise dans d’autres 
lieux collectifs de l’ESS.

l  Des projets de coopération entre structures de l’ESS, par filières d’activités, avec les 
autres acteurs économiques et les collectivités pour répondre aux besoins du territoire sur 
des enjeux comme l’habitat innovant et inclusif ou l’approvisionnement bio et local. Des 
initiatives qui nourrissent une démarche de R&D sociale pour mieux comprendre et déployer 
les coopérations territoriales.
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L’organisation du réseau s’articule autour de l’observatoire national de l’ESS, animé par ESS 
France et les observatoires régionaux de l’ESS, portés dans les territoires par les CRESS.

Le réseau des observatoires de l’ESS a pour mission légale de contribuer « à la collecte, à 
l’exploitation et à la mise à disposition des données économiques et sociales relatives aux 
entreprises de l’économie sociale et solidaire », ainsi que de « tenir à jour et assurer la 
publication de la liste des entreprises de l’économie sociale et solidaire » (article 6 de la loi 
du 31 juillet 2014). Ce travail de production de données sert à renforcer la connaissance de 
l’ESS, à souligner l’importance de son rôle dans l’économie et les territoires et à outiller les 
acteurs qui concourent à son développement et à sa promotion (entreprises de l’ESS, porteurs 
et porteuses de projet, collectivités locales, services de l’État, grand public).

VOUS SOUHAITEZ DES 
INFORMATIONS
DÉTAILLÉES SUR UN
TERRITOIRE LIGÉRIEN ?
Retrouvez l’offre de services 
de la CRESS sur son site 
internet (onglet La CRESS / 
Offre de services)

LE RÉSEAU DES OBSERVATOIRES DE L’ÉCONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE 
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Droits photos : Jérémie Lusseau, Karoll Petit et Jean-Félix Fayolle - IRIS Pictures

https://www.ecossolies.fr/
https://www.ecossolies.fr/presentation/newsletter/
https://www.linkedin.com/company/ecossolies/posts/?feedView=all
https://www.facebook.com/ecossolies
https://www.instagram.com/ecossolies.solilab/

