
‭Offre de stage - apprentissage Benenova Nantes‬
‭Coordination de la communauté bénévole‬

‭Benenova‬ ‭Nantes‬ ‭a‬ ‭été‬ ‭créée‬ ‭en‬ ‭2014‬ ‭pour‬ ‭faciliter‬ ‭l’engagement‬ ‭citoyen‬ ‭du‬ ‭plus‬ ‭grand‬ ‭nombre.‬
‭L’association‬‭propose‬‭des‬‭missions‬‭de‬‭bénévolat‬‭pour‬‭répondre‬‭aux‬‭besoins‬‭du‬‭territoire‬‭:‬‭collectives,‬
‭courtes‬‭(de‬‭1‬‭à‬‭4‬‭heures),‬‭sans‬‭engagement‬‭et‬‭qui‬‭ne‬‭demandent‬‭pas‬‭de‬‭compétences‬‭particulières.‬
‭Benenova‬ ‭développe‬ ‭également‬ ‭des‬ ‭programmes‬ ‭de‬ ‭bénévolat‬ ‭inclusif‬ ‭pour‬ ‭les‬ ‭personnes‬ ‭en‬
‭situation de précarité ou de handicap.‬

‭Benenova‬ ‭Nantes,‬ ‭c’est‬ ‭une‬ ‭communauté‬ ‭de‬‭près‬‭de‬‭600‬‭bénévoles,‬‭plus‬‭de‬‭500‬‭actions‬‭solidaires‬
‭organisées‬‭par‬‭an,‬‭40‬‭partenaires‬‭associatifs‬‭et‬‭une‬‭équipe‬‭de‬‭8‬‭personnes‬‭:‬‭5‬‭salariés‬‭(1‬‭directrice,‬‭2‬
‭coordinatrices, 1 assistante administrative, 1 médiateur) et 3 volontaires en service civique.‬

‭Le réseau Benenova est présent également à Paris, Lille, Rennes et Marseille‬

‭Pour en savoir plus :‬‭www.benenova.fr‬

‭OBJET DU STAGE :‬

‭En lien étroit et sous la supervision de l’équipe de coordination :‬

‭Mission principale : coordination de la communauté de bénévoles‬
‭Près de 600 bénévoles se rendent sur les actions proposées par Benenova. Le/la stagiaire se rend‬
‭régulièrement sur les actions pour aller à leur rencontre, les connaître, les accompagner.‬

‭-‬ ‭Mobilisation : accueillir, informer et inscrire les personnes qui nous sollicitent, participer à‬
‭des forums, présenter le bénévolat lors d’ateliers de sensibilisation…‬

‭-‬ ‭Accompagnement : guider les bénévoles dans leur parcours, notamment les bénévoles des‬
‭programmes de bénévolat inclusif.‬

‭-‬ ‭Formation : repérer les bénévoles les plus motivés et leur proposer de devenir référents en‬
‭les formant au rôle de “Supernova”.‬

‭-‬ ‭Valorisation : créer et développer des leviers de valorisation (remerciements, portraits,‬
‭diplômes…)‬

‭-‬ ‭Fidélisation : animer la communauté de bénévoles pour encourager les missions de‬
‭bénévolat dit “ressource”‬

‭-‬ ‭Organisation de temps conviviaux : coordonner l’animation de moments de partage, en lien‬
‭avec l’équipe de volontaires en service civique‬

‭Missions secondaires‬
‭-‬ ‭Participer à l’organisation d’une journée conviviale autour de l’engagement‬
‭-‬ ‭Prendre part aux événements de la vie associative locale et aux temps de travail et d’échange‬

‭du réseau national‬



‭PROFIL :‬

‭=> polyvalence, autonomie, organisation‬
‭=> bonnes capacités relationnelles, travail en équipe‬
‭=> gestion de projet, coordination, animation‬
‭=> mobilité‬
‭Une connaissance du secteur associatif et du bénévolat serait un plus‬
‭Niveau de formation‬‭: En cours d’un diplôme de l’animation‬‭professionnelle ou d’un Master‬

‭CONDITIONS :‬

‭Rémunération‬‭: selon le statut‬
‭Lieu‬‭: 1 rue André Gide, 44300 Nantes. Télétravail‬‭possible. Déplacements à prévoir sur la métropole‬
‭nantaise. Événements ponctuels à prévoir en soirée ou en weekend.‬
‭Disponibilité‬‭: dès que possible‬
‭Durée‬‭: 6 mois minimum.‬

‭Envie de rejoindre ce beau projet et une super équipe ?‬ ‭Envoyez-nous CV + lettre de motivation par‬
‭mail à contact.nantes@benenova.fr‬


