
Nous recrutons un(e)

Coordinateur-trice du lieu 

SATTVA en contrat 

d'alternance

Le Lieu SATTVA a pour but d'accueillir des acteurs et actrices engagé·es dans le progrès
sociétal dans un lieu inspirant, un environnement naturel et un collectif bienveillant qui
facilite la reconnexion au vivant, au cœur et à la conscience dans l'activité professionnelle
quotidienne.

Le Lieu SATTVA propose :

❖ La location d'espaces de travail inspirants pour les TPE et les indépendants ainsi que des
espaces de réunions pour les entreprises, les associations et les collectifs.

❖ Un programme d'animations, formations, conférences pour les professionnel·les et les
citoyen·nes en lien avec les enjeux de la transition écologique et humaine.

❖ Un fonctionnement en collectif avec le "Seva" et des pratiques quotidiennes de connexion
à soi et au vivant.

❖ Soutien au développement et programmation des animations du Lieu SATTVA :

✓ Construire le programme d'animations 2025- 2026 en lien avec les enjeux des
transitions écologique et humaine.

✓ Organiser et animer des webinaires et/ou visites de présentation du Lieu et suivi/
alimentation du fichier contacts (CMR).

✓ Organiser et coordonner les événements, de la conception à l’exécution, en veillant
au respect des valeurs du lieu.

✓ Développer les partenariats avec les acteurs et réseaux locaux

✓ Réaliser la communication du lieu : mise à jour du site internet, rédaction de posts
sur LinkedIn, rédaction de la newsletter et des communiqués de presse,
communication sur les événements.

15 rue de la Pentecôte, 44880 Sautron

Présentation du Lieu

Les missions



❖ Contrat en alternance sur 1 à 2 ans

❖ Rémunération : selon les critères légaux du contrat d'apprentissage

❖ Avantages complémentaires :  13e mois, mutuelle et, tickets restaurants 

❖ Horaires semi-flexibles, horaires entre 9h30 et 12h30 et 14h et 17h30

❖ Lieu de travail : 15 rue de la Pentecôte, Lieu-Sattva. 30-40 min du centre-ville 

de Nantes en transport en commun.

❖ Animation de la vie du Lieu SATTVA

✓ Accueillir les visiteurs, partenaires et collaborateurs, et assurer la médiation entre les
différents acteurs du lieu.

✓ Faciliter la mise en place des temps quotidiens de connexion à soi et au vivant,
favoriser le lien entre les occupant·es, intégrer les nouveaux·elles arrivants-es, et
encourager les moments conviviaux,

✓ Mise en place et suivi du "Seva", contribution désintéressée des occupants à la vie du
lieu, définir et être garant·e du cadre de vie commun et du respect des espaces
communs (agora, espace repos, salles de réunion et espace repas).

✓ Assurer le suivi du potager en permaculture et des espaces extérieurs avec les
personnes impliquées sur le Lieu.

Les conditions
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Le processus de recrutement

❖ Mars 2025 : diffusion de l'offre

❖ Mars à juin 2025 : entretiens

❖ Juin 2025 : fin de réception des candidatures

❖ Septembre 2025 : prise de poste en alternance
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