LES CAHUTES DE LOUISE

S’EVADER EN FAMILLE LOIN DE LA MALADIE

Fiche de poste
Responsable régional.e Pays-de-la-Loire pour une association

Lieu de vie : Nantes ou a proximité
Lieu de mobilisation : la région Pays-de-la-Loire
Type de contrat : MI TEMPS - CDD sur 6 mois puis CDI — 17 000€ brut/an - A PARTIR DU 01/11/2025 -

LA STRUCTURE

L'association Les Cahutes de Louise créée en 2022 offre des séjours de répit et d’évasion gratuits en cahute
aux enfants malades et leur famille dans des lieux d'exception (chateau de Fontainebleau, Versailles,
Chambord...), a proximité de chez eux et de leur établissement hospitalier.

Elle dispose de 3 cahutes dans chacune de ses régions d'implantation, le Centre-Val de Loire (depuis 2023)
et I'lle-de-France (2024), et travaille en partenariat avec les acteurs de proximité, associations, hépitaux
pédiatriques, sites remarquables du patrimoine, financeurs.

Les cahutes sont de petites maisons équipées, frangaises, écologiques, nomades et autonomes qui peuvent
accueillir chacune 4 personnes. Les familles profitent gratuitement pendant leur séjour du patrimoine
culturel du site d’accueil (acces aux visites, ateliers, parc...), tout en étant sensibilisées a I’écologie. L’enfant
malade peut bénéficier de la continuité de soins en cahute grace a notre partenaire hospitalier régional.

L’association a offert 200 activités dans 10 sites remarquables a 220 personnes qui ont déja bénéficié
de cette parenthese qui permet de resserrer les liens familiaux et de s'évader le temps d’un week-end ou
de quelques jours ou la maladie se fait oublier.

L’équipe compte 3 collaboratrices : Camille Verduzier, la fondatrice, la responsable de la région lle-de-
France et la responsable de la communication. Elle est accompagnée par 22 bénévoles et mécénats de
compétences.

Elle a recu le Prix Galien 2024 qui récompense I'innovation dans le domaine médical et a le soutien de la
Fondation des HOpitaux qui I'accompagne dans son développement.

LE CONTEXTE

En 2026, I’association ouvrira la région Pays-de-la-Loire en implantant 3 nouvelles cahutes pour proposer
des séjours d’exception aux familles avec un enfant malade de la région.

VOTRE MISSION

Sous I'autorité de la Fondatrice de I'association, le.a responsable assure la mise en ceuvre et la coordination
des activités pour la région Pays-de-la-Loire, en mobilisant les ressources nécessaires pour accueillir les
familles sur des sites remarquables des mai 2026.

VOS ACTIVITES PRINCIPALES
e Recrutement d’une équipe de 5 bénévoles par site d’accueil.

e Encadrement d’équipe : formation, animation, gestion et autonomisation de I'équipe dans sa
mission d’accueil aux familles.

e Recherche, veille et développement de partenariats et financements auprés des acteurs locaux et
mécénes.

e Mise en place opérationnelle de I'accueil sur les sites remarquables.

e Installation des cahutes sur les sites d’accueil en collaboration avec les équipes de bénévoles et les
équipes des sites.

e Gestion logistique du planning d’accueil des bénéficiaires avec les bénévoles.

e Représentation de I'association en région (événements, remises de cheques...).



e Organisation de I'ouverture et la fermeture des saisons (mi-avril-début novembre), gestion des
stocks (paniers gourmands, goodies, linge...)
e Mise en place de I'hivernage, organisation du SAV, gestion de I’entretien des cahutes.

PROFIL RECHERCHE

Savoir-étre

Sens de l'initiative et force de proposition

Autonomie et capacité d’adaptation

Capacité d’écoute et travail en équipe

Capacité d’organisation, rigueur et méthode

Réseau personnel et aisance relationnelle

Expression orale en petit et grand comité

Capacité a fédérer autour d’objectifs et projets communs
Sensibilité aux causes solidaires

Savoir-faire

Aisance rédactionnelle

Maitrise des outils bureautiques

Maitrise des éléments techniques de la Cahute (aprées formation)

Coordination d’équipe

Prospection et développement de partenariats

Titulaire du permis de conduire (B) et véhicule personnel (une formation B96 peut étre nécessaire pour
déplacer les cahutes)

CONDITIONS DE TRAVAIL

Lieu de vie : Nantes ou a proximité

Lieu de mobilisation : la région Pays-de-la-Loire
Type de contrat : CDD puis CDI

Temps de travail : mi-temps (17h30/semaine)
Statut : employé.e en télétravail

Convention collective : Convention Eclat

POURQUOI REJOINDRE NOTRE EQUIPE ?

Rejoindre Les Cahutes de Louise, c’est contribuer activement a des projets qui améliorent la vie des
personnes en difficulté. Vous ferez partie d’une équipe dynamique et engagée, ou chaque membre joue
un role essentiel. Votre travail vous permettra de mettre votre connaissance de votre région es au service
d’une cause a la fois sociale, environnementale et patrimoniale. Votre action aura un impact direct sur la
communauté locale et vous permettra de développer vos compétences tout en partageant des valeurs de
solidarité et d’entraide.

CANDIDATURE

Pour postuler, veuillez nous contacter par téléphone ou nous envoyer votre CV et une lettre de motivation.
Nous avons hate de découvrir votre intérét pour notre mission et de vous accueillir au sein de notre équipe !

Association Les Cahutes de Louise
5, place Francois Sicard
37000 Tours

CONTACT : Camille VERDUZIER, Fondatrice et Directrice
Tel : 06 64 31 16 76

Email : contact@lescahutesdelouise.org

Site : Lescahutesdelouise.org
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