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Entre décembre 2023 et décembre 2024, le nombre d’établissements ESS en Maine-et-Loire a stagné (- 0,04 %), alors que dans le 

privé hors ESS, on observe une hausse de + 0,13 %. 

Établissements employeurs

Évolution du nombre 
d’établissements ESS  
en Maine-et-Loire

Taux de croissance 
annuel moyen entre 
2014-2024

Évolution entre 
décembre 2014 et 
décembre 2024 en %

Évolution entre 
décembre 2023 et 
décembre 2024 en %

Évolution du nombre de 
structures entre décembre 2023 
et décembre 2024

ESS - 1,14 % - 10,79 % - 0,04 % - 1 

Privé hors ESS + 1,05 % 11,00 % 0,13 % 24 

Total économie + 0,85 % 8,80 % 0,11 % 20 

Depuis 10 ans, le nombre 

d’établissements ESS en Maine-

et-Loire baisse de - 1,14 % en 

moyenne par an. 

Taux de croissance 
annuel moyen entre 
2014-2024

Évolution entre décembre 
2014 et décembre 2024 
en %

Évolution entre décembre 
2023 et décembre 2024 
en %

Évolution du nombre 
de structures entre 
décembre 2023 et 
décembre 2024

Associations - 1,34 % - 12,64 % 0 % 0 

Coopératives - 1,03 % - 9,87 % - 1,41 % + 2 

Mutuelles + 1,63 % + 17,54 % 0 % - 3 

Fondations + 7,58 % + 107,69 % + 8,00 % 0 

ESS - 1,14 % - 10,79 % - 0,04 % - 1 

LA SITUATION DE L’EMPLOI 
ESS EN MAINE-ET-LOIRE

Source : Observatoire de l’ESS - CRESS des Pays de la Loire, d’après URSSAF des Pays de la Loire, 2014-2024
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Entre décembre 2023 et décembre 2024, le nombre d’emplois ESS en Maine-et-Loire a augmenté de + 0,35 %, alors que dans 

l’économie globale, on observe une baisse de – 2,33 %. 

Emploi

Évolution du nombre  
d’emplois ESS en  
Maine-et-Loire

Taux de croissance 
annuel moyen entre 
2014-2024

Évolution entre 
décembre 2014 et 
décembre 2024 en %

Évolution entre 
décembre 2023 et 
décembre 2024 en %

Évolution du nombre d’emplois 
entre décembre 2023 et 
décembre 2024

ESS + 0,58 % + 5,98 % + 0,35 % + 122 

Privé hors ESS + 1,47 % + 15,73 % + 0,13 % + 255 

Total économie + 1,14 % + 11,99 % - 2,33 % - 5821 

Depuis 10 ans, le nombre d’emplois ESS 

en Maine-et-Loire augmente de 0,58 % 

en moyenne par an. Cette augmentation 

est principalement liée au développement 

de l’emploi dans les fondations et les 

mutuelles. 

Taux de croissance 
annuel moyen entre 
2014-2024

Évolution entre décembre 
2014 et décembre 2024 
en %

Évolution entre décembre 
2023 et décembre 2024 
en %

Évolution du nombre 
d’emplois entre décembre 
2023 et décembre 2024

Associations + 0,02 % + 0,18 % + 0,34 % + 93 

Coopératives + 0,66 % + 6,78 % + 0,68 % + 21 

Mutuelles + 1,92 % + 20,90 % + 0,49 % + 13 

Fondations + 16,08 % + 344,23 % - 0,31 % - 5 

ESS + 0,58 % + 5,98 % + 0,35 % + 122 

Entre décembre 2023 

et décembre 2024, le 

nombre d’emplois ESS en 

santé humaine et dans 

l’action sociale sur le 

département a augmenté 

respectivement de près 

de 4 % (+ 76 emplois) 

et 1,3 % (+ 210 emplois) 

alors que l’agriculture, 

industrie et construction 

voit ses effectifs baisser 
de plus de 5 % sur la 

même période. 

Taux de 
croissance annuel 
moyen entre 
2014-2024

Évolution entre 
décembre 2014 
et décembre 2024 
en %

Évolution entre 
décembre 2023 
et décembre 
2024 en %

Évolution du nombre 
d’emplois entre 
décembre 2023 et 
décembre 2024

Action sociale + 0,83 % + 8,61 % + 1,26 % + 210 

Activités financières 

et d’assurance
+ 1,37 % + 14,53 % - 2,04 % - 49 

Agriculture, Industrie 
et Construction

+ 0,36 % + 3,68 % - 5,20 % - 17 

Arts, Spectacles, 
Sports et Loisirs

- 0,07 % - 0,71 % + 0,04 % + 1 

Enseignement + 0,36 % + 3,62 % - 3,25 % - 176 

Santé humaine + 1,19 % + 12,54 % + 3,75 % + 76 

Services divers + 0,31 % + 3,15 % + 2,08 % + 69 

Non classés - 1,47 % - 13,77 % + 0,35 % + 6 

Autres + 3,37 % + 39,33 % + 0,60 % + 2 

ESS + 0,58 % + 5,98 % + 0,35 % + 122 


