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- -Présentationde TitiFloris- - - - = = = - - e e o oo - - -
Titi Floris, est une société coopérative et participative spécialisée dans le transport routier de

: personnes, notamment en situation de handicap. Nous veillons & apporter un |
1 accompagnement de qualité adapté a tous les publics. I

. e e e e s /
‘ Type de . . Début / Prise de Dés que BN
’ CDI Horaire : Forfait Jours possible \
/ conirat : poste : \
. . Orvault (44) RETTNEIEE Entre 17,00€ eT 19.00€ pr'u’r horaire
Lieu de travail : selon profil et expérience

Poste et missions confiées
Dans un environnement dynamique et engagé, Titi Floris et ses filiales recherchent un(e) Gestionnaire
locatif, événementiel et immobilier pour assurer la gestion des espaces, la coordination des
événements et le suivi du parc immobilier.

Au sein d'une équipe, vous serez au cceur de l'activité, garant(e) de la qualité des prestations
proposées aux clients et de la bonne gestion des biens immobiliers.

Vos missions principales :
+ Gestion locative et évenementielle
e Réception et traitement des demandes de location des espaces (La Fraterne, Hacoopa ainsi
que nos espaces de bureau a louer au Forum TITI)
e Elaboration de propositions commerciales sur mesure
e Préparation des espaces avant location : configuration, accueil, respect du cahier des charges
e Coordination et planification des événements : séminaires, réunions, événements privés
(logistique, prestataires, installation technique...)
e Suivi des devis, contrats et factures liés aux locations
e Accueil et accompagnement des clients avant, pendant et aprés les événements
* Gestion immobiliére
e Suivi de la maintenance et des contrats d’entretien des biens immobiliers
e Coordination des travaux de rénovation ou d'aménagement
e Gestion locative du parc immobilier détenu en propre ou par les structures associées (La
Fraterne, Hacoopa)
e Participation aux projets immobiliers en cours (extensions, nouvelles constructions...)
e Appui au montage de projets financiers immobiliers

Profil
Expérience souhaitée dans la gestion locative, événementielle ou immobiliére
Excellentes compétences organisationnelles et relationnelles
Sens du service, autonomie, rigueur et réactivité
Bonne présentation et aisance a I'oral
Maitrise des outils bureautiques (Excel, Word, Outlook...)
Déplacements ponctuels a prévoir (véhicule de service mis a disposition)

Pourquoi nous rejoindre ?

¢ Un environnement de travail stimulant, humain et collaboratif
e Une diversité de missions et de projets

e Une équipe engagée dans des projets a fort impact social
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Envoyer CV et LM a candidature@titi-floris.fr : en indiquant en sujet du mail « Candidature Gestionnaire ‘
locatif, événementiel et immobilier » ou bien candidater via le QR Code :

TITI FLORIS Coopérative de transport de personnes en véhicule de 5 a 9 places
SCOP-SA au capital variable - Code Naf : 4939B - N°SIRET : 48788417300104
7 rue Louis Blériot 44700 Orvault- Tél. : 02 40 76 38 44 wwwtiti-floris.fr



http://www.titi-floris.fr/
mailto:candidature@titi-floris.fr

