
Directeur.trice Régional.e — CIAP Pays de la Loire (H/F) 

CDI — Nantes — 50 à 60 k€ — Forfait jours — Télétravail possible 

 

Et si votre prochain poste faisait pousser des fermes ? 

À la CIAP Pays de la Loire (Coopérative d'Installation en Agriculture Paysanne), nous accompagnons celles 
et ceux qui veulent devenir paysan·nes : formation certifiante, espaces-tests, couveuse agricole, portage 

d'activité. 754 projets accompagnés à ce jour depuis 15 ans, des taux de réussite significatifs, et une 
conviction : l'installation agricole paysanne est un levier majeur de transition pour nos territoires. 

Pour piloter cette coopérative active sur 5 départements, nous recherchons notre futur·e Directeur·trice 

Régional·e. 

Votre mission : donner le cap et faire équipe 

Rattaché·e au Conseil d'Administration, vous êtes le·la garant·e de la cohérence, de la pérennité et du 

rayonnement de la CIAP. Concrètement : 

Piloter la stratégie — Vous déployez la stratégie régionale, animez le lien avec la gouvernance 
coopérative et représentez la CIAP auprès des institutions (Région, Départements, DRAAF, Chambre 

d'Agriculture, réseaux FADEAR, RENETA, CRESS…). Votre voix pèse sur les politiques publiques 
d'installation agricole. 

Manager une équipe engagée — Vous encadrez 10 à 12 collaborateur·trices répartis sur 5 antennes 

départementales, avec l'appui de 5 pilotes d'activité. Management à distance, confiance, délégation, 
qualité de vie au travail : vous cultivez une équipe soudée autour d'une mission de sens. 

Assurer la solidité économique — Budget, suivi d'activité, stratégie de financement (FEADER, LEADER, 
FSE+, appels à projets nationaux et régionaux, fondations) : vous sécurisez les moyens de nos ambitions. 

Superviser nos dispositifs d'accompagnement et de formation — dont la formation « Entreprendre en 

Agriculture Paysanne », certifiante depuis 2026. 

Environ 70 % de votre temps est consacré au pilotage stratégique, managérial et financier, 20 % à des 

activités opérationnelles. 

Vous êtes peut-être la personne que nous cherchons si… 

• Vous conjuguez une double compétence rare : manager humain et attentif + acteur·trice 

institutionnel·le stratège ; 

• Vous avez une expérience confirmée de direction ou de pilotage de structure, idéalement dans 

l'ESS, le développement agricole ou territorial ; 

• Vous savez mobiliser des financements, construire des partenariats et rendre compte à une 

gouvernance coopérative ; 

• Les valeurs de l'agriculture paysanne et de la coopération résonnent avec les vôtres. 



Ce que nous vous offrons 

• Rémunération : 50 à 60 k€ selon profil 

• Forfait jours et télétravail possible selon organisation 

• Mutuelle prise en charge à 75 % par l'employeur 

• Téléphone et ordinateur portable fournis 

• Remboursement des frais de déplacement 

• Poste basé à Nantes, déplacements fréquents en Pays de la Loire, ponctuels en France 

• Et surtout : un poste à fort impact, au cœur d'un écosystème coopératif vivant, au service d'une 

agriculture à taille humaine 

Prêt·e à semer avec nous ? 

Envoyez CV et lettre de motivation à notre conseil recrutementciap@heliopolis-studio.com avant le 31 

août 2026. 

Processus : entretien avec notre cabinet conseil, rencontre avec la commission recrutement du conseil 
d’administration et validation par la gouvernance. 

La CIAP Pays de la Loire est une coopérative de l'économie sociale et solidaire, engagée pour l'égalité des chances. 


